Zalacznik
do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoséci
z dnia 20 grudnia 2022 r. (Dz. U. poz. 2791)

WZOR

za rok 2022

Podstawa ‘prawna:
Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U, 2020 1. poz. 2167 oraz z 2022 r, poz. 2185)

» Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

» We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (~);

» Pola wyboru nalezy uzupetnic przez wstawienie pojedynczego znaku X,

Nazwa organu sprawujgcego nadzoér:
Minister Rodziny i Polityki Spolecznej

Lédzka Fundacja

1. Kraj: 2. Wojewodztwo: 3. Powiat:
POLSKA tODZKIE M. tO6DZ
4, Gmina: 5. Ulica: 6. Nr domu:
M. tODZ P1k. Profesora 1
Wactawa Deca
2. Adres siedziby
i dane kontaktowe | 7 Nrlokalu: 8. Micjsogwoéé: 9. Kod pocztowy:
- LODZ 94-246
10. Nr telefonu (fakultatywne): 11. Adres poczty elektronicznej: 12. Nr faksu (fakultatywne);
530 759 439 mjozwiak@lodzkafund | -
acjatrampolina.pl
13. Adres do korespondencji (jezeli jest inny niz adres siedziby):
14, Adres strony internetowe;j (jezeli fundacja posiada strong www)
https://www.lodzkafundacjatrampolina.pl
386527024000 4. Data 14.07.2020 0000850153
3. Nr REGON: wpisu R 5.Nr KRS:
o do KRS:




6. Dane cztonkéw | Imie i nazwisko | Funkcja

zarzadu fundacji /
dane likwidatora
(wedtug Magdalena Jézwiak Prezes Zarzadu
aktualnego wpisu
w KRS)

7. Numer NIP
fundacji 947 20 02 554

8. Wszystkie cele | 1) pomoc osobom, w szczegélnosci dzieciom, miodziezy i rodzinom, dotknigtym
statutowe fundacji | kryzysem, problemem uzaleznienia, doswiadczajacych przemocy lub znajdujacych sie w
' | trudnej sytuacji zyciowej; A

2) dzialalno$¢ charytatywna i dobroczynna;

3) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom zagrozonym wykluczeniem
spolecznym oraz dzialalnos¢ na rzecz wyrownywania szans zyciowych tych oséb;

4) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym; :

5 dziatalnos$¢ na rzecz rownouprawnienia kobiet i mezczyzn;

6) popularyzowanie i rozwdj umiejetnosci rozwigzywania konfliktow poprzez
mediacje;

7) wspieranie programéw, srodowisk zawodowych, organizacji spotecznych i
instytucji zajmujacych si¢ dziatalnoscia uzyteczng spotecznie,

8) integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem,

9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajacych bez pracy i
| zagrozonych zwolnieniem z prac

1. Zasady, formy i zakres dziatalnoéci statutowej z podaniem realizacji celow statutowych

W roku sprawozdawczym fundacja kontynuowata prowadzenie zajeé edukacyjno-rozwojowgfcii dla -rodzicéw
nastolatkow.
Spotkania miaty charakter grupowy i odbywaly si¢ cyklicznie w nastepujacej formie:

. Szkota dla Rodzicow Nastolatkéw — cykl 8 warsztatéw (kazdy w wymiarze 4 godzin lekcyjnych) — w
2022 r. odbyly si¢ dwie edycje szkoly (wiosenna i jesienna).

Gléwnym celem spotkan jest uzyskanie wiedzy i umiejetnosci do budowania dobrych relacji rodzica z
nastolatkiem, poprawy komunikacji pomig¢dzy cztonkami rodziny oraz wzmocnienie kompetencji
rodzicielskich. Warsztaty daja mozliwos¢ aktywnego ¢wiczenia i pracy na podstawie réznorodnych sytuacii i
rozwigzywaniu problemow.

Udzial w zajeciach byt finansowany w 30% przez uczestnikow, zas 70% kosztéw pokrywata fundacja w
ramach dzialalnosci statutowej — dofinansowano tacznie 576 godzin warsztatow.

. Grupa Wsparcia dla Rodzicow Nastolatkow (w wieku 12-19 lat) — jest to procesowa/rozwojowa grupa
wsparcia, ktora ma formule zamknigtych kilkumiesigcznych spotkan. Spotkania odbywaja sie raz w tygodniu
i s3 prowadzone przez dwoch doswiadczonych psychoterapeutéw. Intencja spotkan jest rozmowa o tym:

- jak by¢ wystarczajaco dobrym rodzicem jednoczesnie nie rezygnujac ze swoich potrzeb,

- jak da¢ wsparcie nastolatkowi i zadba¢ o wzajemne relacje bedac w zgodzie ze soba,

- czy chcesz miecd racje, czy relacjg?

Grupa jest kameralna dzigki czemu uczestnicy wraz z prowadzacymi tworza przestrzen, w ktorej mozna
otwarcie i bezpiecznie podzieli¢ si¢ swoimi odczuciami , ustysze¢ innych rodzicow i spojrze¢ na relacje z
dorastajagcym dzieckiem przez pryzmat ich do§wiadczen oraz poszuka¢ odpowiedzi na pytania, ktore kazdy
uczestnik ma w sobie.




Do pazdziernika 2022 r. spotkania kontynuowata Grupa Wsparcia, ktéra rozpoczeta sie w grudniu 2021 r.,
za$ od listopada uruchomiona zostata kolejna Grupa Wsparcia. Udzial w zajeciach byt finansowany w 30%
przez uczestnikow, zas 70% kosztéw pokrywata fundacja w ramach dziatalnosci statutowej — dofinansowano
tacznie 960 godzin spotkan. Dodatkowo konsultacje wstepne z terapeutami kwalifikujace uczestnika do
udziatu w grupie byly w catosci finansowe przez fundacje — odbyto sie 13 konsultacji.

W roku sprawozdawczym fundacja wprowadzita nowe aktywnosci, takie jak:

e Kilkugodzinne warsztaty tematyczne dla rodzicéw nastolatkéw — spotkania dotyczyly gléwnie
motywowania nastolatkéw. Z nieodplatnych spotkan skorzystato 17 rodzicow.

e Cykl seminariéw dla Pedagogéw i Psychologéw Szkolnych ,,Praca z Mlodzieza — nowe wyzwania w
obliczu ostatnich dynamicznych zmian™, w kt6rych wzieto udziat ponad 30 oséb.
Cykl sktadat si¢ z 3 blokéw tematycznych:
v" Problemy zdrowia psychicznego wéréd mlodziezy
v" Pokolenie I-generation
v" Praca z emocjami,

e Cykl 3 indywidualnych konsultacji psychologicznych z terapeutka — spotkania byly prowadzone w
okresie maj-lipiec oraz wrzesien-grudzien 2022 r. i wzieto w nich udziat 30 osob.

Wszystkie trzy rodzaje nowych dziatan byly w calosci finansowe przez fundacje w ramach dziatalnosci
statutowej.

Prowadzone dzialania byly ukierunkowane na wspieranie rodzin w odbudowywaniu/wzmacnianiu wiezi
rodzinnych, zdobywanie kompetencji rodzicielskich, pomoc psychologiczng w sytuacjach kryzysowych w
ramach realizacji celow statutowych fundacji, tj. pomocy osobom, w szczegdlnosei dzieciom, mlodziezy i
rodzinom, dotknigtym kryzysem, problemem uzaleznienia lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
przeciwdziatania patologiom spolecznym oraz popularyzowania i rozwoju umiej¢tnosci rozwigzywania
konfliktéw w nurcie Porozumienia Bez Przemocy.

2. Opis gléwnych zdarzen prawnych w dzialalnodci fundacji o skutkach finansowyeh

W okresie sprawozdawczym najwazniejszym zdarzeniem prawnym majacym skutki finansowe dla
organizacji bylo podpisanie w lipcu 2022 roku uméw z Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw
Obywatelskich OPUS w Lodzi:

- Umowy o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie miejsc pracy w istniejacym przedsigbiorstwie
spotecznym,

- Umowy o udzielenie finansowego wsparcia pomostowego na utworzenie miejsc pracy w istniejgcym
przedsigbiorstwie spolecznym oraz w nowoutworzonym przedsigbiorstwie spotecznym.

Dzigki zawartym umowom fundacja otrzymata w 2022 r. dotacje w wysokosci 84 093,33 zk.




3. Informacja o tym, czy fundacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza w :

okresie sprawozdawczym (zaznaczyé adpawwdnfe pale, w prz;padku NIE TAK X
zaznaczenia odpowiedzi TAK nalezy wypeiic¢ rubryke 5 oraz czesé 111 '
mbnykg 3)

4. Informacja o prowadzonej dziatalnoci gospodarczej wedlug wpisu do rejestru przedsigbiorcow KRS w okresie
sprawozdawczym (nalezy podaé kody PKD dzialalnosci gospodarczej wpisanej do rejestru przedsighiorcow KRS wraz z
ich opisem slownym oraz kody i opis stowny faktycznie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)

Kody PKD dziatalnosci gospodarczej fundacji wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS:

1) 41 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéow;

2) 43 Roboty budowlane specjalistyczne;

3) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;

4) 47.99.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami;
5) 49 Transport ladowy oraz transport rurociagowy:

6) 52 Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport;

7) 55 Zakwaterowanie;

8) 56 Dziatalnosé ustugowa zwigzana z wyZzywieniem;

9) 58 Dzialalno$¢ wydawnicza;

10) 59 Dzialalnos$é zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo, programéw telewizyjnych, nagran
dzwigkowych i muzycznych; '

11)  63.12.Z Dzialalnos¢ portali internetowych;

12)  63.99.Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;
13) 68 Dzialalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci;

14) 69 Dziatalno$¢ prawnicza, rachunkowo-ksiggowa i doradztwo podatkowe;

15)  70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja;

16)  70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania;
17) 73 Reklama, badanie rynku i opinii publiczne;j;

18) 78 Dzialalnoé¢ zwigzana z zatrudnieniem;

19)  82.30.Z Dziatalno$¢ zwiazana z organizacjg targdéw, wystaw i kongresow;

20) 85 Edukacja;

21) 86 Opieka zdrowotna;

22) 87 Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem;

23) 88 Pomoc spoleczna bez zakwaterowania;

24) 90 Dziatalno$¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywka;

25) 93 Dzialalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna;

26)  96.09.Z Pozostala dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Kody PKD dziatalnoéci gospodarczej prowadzonej przez fundacje¢ w okresie sprawozdawczym:
1) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi;
2) 86.90.E Pozostala dziatalnos$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana;
3) 85.60.Z Dzialalno$¢ wspomagajgca edukacje.

5. Czy zarzad lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmowat uchwaly (fes/i tak, to nalezy dolgczyé odpisy
wszystkich uchwal podjetych w okresie objetym sprawozdaniem)




W omawianym okresie Zarzad Fundacji podjat cztery uchwaly i trzy zarzadzenia, ktérych odpisy zataczono
do niniejszego sprawozdania.

1739130,00

4 801,00

R

12 815,00




Kwota (’Wpﬂdsze na formy ~ Inne formy kosztéw
Przelew Gotéwka ‘Wartos¢ poniesionych kosztow
(dotyczy wszystkich
rodzajow platnosci
_ bezgotéwkowych)

110 867,18 2 440,00

[ 11333,93 0,00

54 744,09 6 502,84

0,49 0,00

IxPracowmk admlmstracyjno-gospodarczy
1xUX Designer (Projektant doSwiadczen uzytkownika) / Specjalista ds.
Promocji
1xPracownik biurowy/recepcjonistka/stanowisko ds. pozyskiwania i
realizacji projektow

I Liczba oséb mudmom/ch w

(wg ijmmmega stmomska)

2. Liczba os6b mudnionych 3
wyh;czme w ramaeh dziatalnosci

42 994,29

aZ tytulu uméw 0 praog (z :
podzialem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne Swiadczenia,
z wyodregbnieniem calosci tych 38 080,00
gospodarczej)

b. Z tytulu uméw cywilnoprawnych | 4 914,29

¢. Wysokosci rocznego lub 0,00
przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia wyplaconego lacznie
cztonkom zarzadu i innych organd
fundacji oraz osobom kierujgcym
wylacznie dziatalnoscia gospodarcza
(z podzialem na wynagrodzenia,
nagrody, premie i inne Swiadczenia)




ek




0,00 0,00 13 000,00

Suma aktywlév; 7_8804,15

804,15

W okresie sprawozdawczym podmioty panstwowe i samorzadowe nie zlecaly fundacji zadnych dziatan.

! Dane powinny by¢ spéjne z danymi finansowymi podawanymi w czesci I11 pkt 2 lit. b.



Skladane byly jedynie deklaracje VAT 9M z tytulu importu ustug. L.gczne obcigzenia z tego tytulu to 46,00 z1.
Podatek dochodowy CIT - 0,00 zl.

Zobowigzania podatkowe s3 oplacane w ustawowych terminach, brak zadluzenia we. Urzedu Skarbowego.

Fundacja nie jest czynnym podatnikiem VAT

Skiadane byly jedynie deklaracje VAT 9M z tytulu importu ustug. E.aczne obciazenia z tego tytutu to 46,00 z1.
Podatku dochodowego do zaplaty — brak

Z1ozony zostal PIT 4 z tytulu zatrudnienia pracownikéw

W okresie sprawozdawczym fundacja nie przyjeta i nie dokonata platnosci w gotéwce o wartosci réwnej lub
przekraczajacej rownowartos¢ 10 000 euro.




WJA “TRAMPOLINA"
1246 Lodz
ul, Ptk.Prof.Wactawa Deca 1
NIP 947 200 25 54
KRS 0000850153

Mé 30.12. 20257

D )

iejscowosc, data

------------------------------------------

podpisy cztonkéw zarzadu fundacji*

*podpisy cztonkéw zarzqdu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji okreslonymi w statucie fundacji




UCHWALA ZARZADU NR 1/ 2022

t6dzkiej Fundagji , Trampolina”
z siedzibg w Lodzi
z dnia 21 marca 2022 r.

w sprawie powotania Pelnomocnika Zarzadu do spraw marketingu i zarzadzania

majatkiem Fundacji

§1
Zarzad t6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba w Lodzi powotuje Pana Jacka .
Derda na stanowisko Peinomocnika Zarzadu do spraw marketingu i zarzadzania
majatkiem Fundagji.

§2
Pelnomocnictwo obejmuje umocowanie do dokonywania w imieniu Fundacji
czynnodci w zakresie:

1) administrowania nieruchomoécia siedziby Fundacji i jej wyposazeniem,

2) pozyskiwania klientéw, kontrahentéw, najemcéw i innych podmiotéw
wspotpracujacych z Fundacja,

3) pozyskiwania dostawcow towar6w i ushug,

4) kontaktoéw z mediami i witadzami publicznymi,

5) reprezentowania Fundacji na zewnatrz wobec 0s6b trzecich i instytucji podczas
imprez organizowanych przez Fundacje lub z jej udziatem,

6) opracowywania strategii i kampanii reklamowych,

7) budowania rozpoznawalnosci Fundacji w grupach docelowych,

8) analizy ustug i potrzeb na rynku docelowym Fundacji,

9) poszukiwanie nowych rynkéw i branz w celu poszerzenia zakresu dziatalnosci
Fundaciji.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzqd

i/ f il
'y Her U 1), /)

A/ ( u&'f@/}c& /_’/ Séﬂdé 7] 1’~/)5{‘u°"
ff PREZES ZARZADU

tODZKA FUNDAC/A ‘TRAMPOLINA

Magdaleng Jézwiak-Derdg



UCHWALA ZARZADU NR 2/2022

t.6dzkiej Fundacji , Trampolina”
z siedziba w Lodzi
z dnia 27.09.2022 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Fundacji
za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.

Zarzad Lodzkiej Fundacji , Trampolina” z siedzibg w Eodzi zatwierdza sprawozdanie
finansowe Fundacji za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2021 r. obejmujace :

1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
2) bilans sporzadzony na dzier 31 grudnia 2021 r.,
3) rachunek zyskow i strat,

4) informacje dodatkowsa.

Zarzqd

PREZES(Z HZADU
tODZKA FUNDACJA "TRAMPOLINA

Magdalena Jézwiak-Derda



UCHWALA ZARZADU NR 3/ 2022

L6dzkiej Fundacji , Trampolina”
z siedzibg w Lodzi
z dnia 15 pazdziernika 2022 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu partycvpacii pracowniczej
w przedsiebiorstwie spotecznym, wyboru przedstawiciela pracownikéw

i przeprowadzania konsultacii z nimi

Zarzad Loédzkiej Fundacji ,Trampolina” z siedzibg w Lodzi uchwala Regulaminu
partycypacji pracowniczej w przedsiebiorstwie spolecznym, wyboru przedstawiciela
pracownikéw i przeprowadzania konsultacji z nimi, w brzmieniu stanowigcym
zatgeznik do niniejszej uchwaty.

Zarzgd

lagdalena Jézwﬁdf



ZARZADZENIE 1/2022

Zarzadu Lédzkiej Fundacji , Trampolina”
z siedzibg w Lodzi
z dnia 15 pazdziernika 2022 r.

W sprawie przeprowadzenia wyboréw

przedstawiciela pracownikéw w przedsiebiorshyie spolecznym

Zarzad Lodzkiej Fundacji ,Trampolina” z siedziba w Lodzi, na podstawie § 4
Regulaminu partycypaciji pracowniczej w przedsigbiorstwie spofecznym, wyboru
przedstawiciela pracownikéw i przeprowadzania konsultacji z nimi postanawia:

1) przeprowadzi¢ w dniu 19 pazdziernika 2022 r. wybory przedstawiciela
pracownikéw w celu realizacji postanowien Regulaminu,

2) poinformowaé, iz kandydatéw na przedstawiciela pracownikéw zglasza¢ mozna
W wyZzej wymienionym dniu wyboréw.

Zarzgd

PREZES zARZADL

, , tEDZKA FUNDARJA - AMPGLING [ f
Mgm& oo ()il

Magdale 6zwiak-Derd



UCHWALA ZARZADU NR 4/ 2022

L 6dzkiej Fundagji , Trampolina”
z siedzibg w Lodzi
z dnia 18 pazdziernika 2022 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacji wydarzenia (z obowiazkiem
wniesienia oplaty rezerwacyijnej) ¥.6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba w ELodzi
oraz Regulaminu organizacji wydarzenia (bez obowiazku wniesienia oplaty
rezerwacyjnej) £.6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba w Lodzi

Zarzad L.6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba w Lodzi uchwala:

1) Regulamin organizacji wydarzenia (z obowiazkiem wniesienia oplaty
rezerwacyjnej) Lodzkiej Fundacji , Trampolina” z siedzibg w Eodzi;

2) Regulamin organizacji wydarzenia (bez obowiazku wniesienia opfaty
rezerwacyjnej) £.6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba w Lodzi;

w brzmieniu stanowigcym zalgczniki do niniejszej uchwaty.




ZARZADZENIE 2/2022

Zarzadu t.6dzkiej Fundacji , Trampolina”
z siedzibg w Lodzi
z dnia 26.10.2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzialu w Grupie Wsparcia ,Rodzice 4.0”
t.6dzkiej Fundaciji , Trampolina” z siedziba w Fodzi

Zarzad t.6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba w Lodzi wprowadza Regulaminu
udziatu w Grupie Wsparcia ,Rodzice 4.0” L.6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba
w Lodzi, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

Zarzqgd

PREZES za
/) EODZKA FUNDACIA -

</ agdalena th{ iak-Derda




ZARZADZENIE 3/2022

Zarzadu L.6dzkiej Fundacji »Trampolina”
z siedziba w Lodzi
z dnia 15.12.2022 .

W sprawie wprowadzenia Regulaminu najmu godzinowego
L.6dzkiej Fundacji , Trampolina” z siedziba w Fodzi

Zarzad Lodzkiej Fundatji , Trampolina” z siedziba w Lodzi wprowadza Regulaminu
najmu godzinowego gabinetéw Lodzkiej Fundacji , Trampolina” z siedzibg w Lodzi,
w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

Zarzgd

PREZES ZARZADU

/)
) 1 /tODZKA FUNDAGA “TRAMPELINA Q‘: 4
"\ o ) y&— ] — 7

Magdalec{ ézwiak-Derda



